
项目绩效目标表

项目联系人：王慧 联系电话： 85167576 财务联系

人：
李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P12000910004G-北交证信招商平台项目运营补贴 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会 （中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位
318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会 （中国国际商会黄

岛商会）机关本级
年度资金总额（万元） 40.000000

3 资金用途 北交证信招商平台项目运营补贴

4 资金支出计划

（万元）
3月底 6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额 ) 40.000000 40.000000 40.000000 40.000000

6 5月底 6月底 7月底 8月底

7 40.000000 40.000000 40.000000 40.000000

8 9月底 10月底 11月底 12月底

9 40.000000 40.000000 40.000000 40.000000

10

绩效目标

目标1 督促项目方第一年为新区引进和孵化符合新区产业发展方向的重点产业项目不少于 4个；

11 目标3 督促项目方第一年引进项目实现完成外资到账 ；

12 目标2 督促项目方自签署协议后 3个月内开具第一张增值税发票，办公人员达标。

13
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

14 符号 值 单位（文字描述）

15 成本指标 经济成本指标
北交证信招商平台项目

运营补贴支出

根据《北交证信招商平台项目合作协议》

规定，需支付的北交证信招商平台项目运

营补贴

≤ 40 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

16

产出指标

数量指标
2023年兑现运营补贴企

业数量

根据《北交证信招商平台项目合作协议》

规定，兑现运营补贴的企业数
= 1 个 项目合作协议

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

17 数量指标
引进和孵化的重点产业

项目

2023年通过该平台完整年度内为新区引

进和孵化符合新区产业发展方向的重点产

业项目

≥ 4 个 项目合作协议
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

18 质量指标 新区产业链政策知晓度
项目公司及其招引企业对新区产业链政策

的知晓度
= 100 % 年度工作总结

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。



19

产出指标

质量指标
引入项目的新区产业链

相关政策符合度

根据《北交证信招商平台项目合作协议》

规定，引入项目对照新区产业链相关政策

的符合程度

= 100 % 年度工作总结

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

20 时效指标 运营补贴支付时间
2023年北交证信招商平台项目运营补贴

支付时间
文字描述 2023年12月22日前 年度工作计划

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

21

效益指标

经济效益指标
每年度引进项目实现外

资到账数额

根据《北交证信招商平台项目合作协议》

规定，每年度引进项目实现外资到账数额
≥ 2000 万美元 项目合作协议

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

22 社会效益指标 增加就业岗位数量 项目公司及其招引企业增加就业岗位数量 ≥ 10 人 实际用工花名册
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

23 满意度指标
服务对象满意

度指标
服务企业满意度 2023年服务企业满意度 ≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得

满分，满意度小于90%且大于等于80%的

得80%分数，满意度小于80%且大于等于

60%的得50%分数，满意度小于60%不得

分。



项目绩效目标表

项目联系人：纪俊俊 联系电话： 85167573 财务联系人： 李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P120009100054-法国埃顿集团工业赋能中心项

目运营费用补贴

主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2
项目单位 318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国

际商会黄岛商会）机关本级

年度资金总额（万元） 60.000000

3
资金用途 法国埃顿集团工业赋能中心项目运营费用补贴

4
资金支出计划

（万元） 3月底
6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额 ) 60.000000 60.000000 60.000000 60.000000

6 5月底 6月底 7月底 8月底

7 60.000000 60.000000 60.000000 60.000000

8 9月底 10月底 11月底 12月底

9
60.000000 60.000000 60.000000 60.000000

10 绩效目标 目标1 督促企业将“山东埃顿酒店服务有限公司 ”引入西海岸新区，完成工商注册变更，注册资金3000万元人民币。

11 目标2 督促10年内不得迁出西海岸新区，原则上每年在新区的纳税保持一定增长 。

12 一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标值 指标确定依据 评（扣）分标准

13 符号 值 单位（文字描述）

14 成本指标 经济成本指标

法国埃顿集团工业赋能

中心项目运营费用补贴

支出

根据《法国埃顿集团工业附能中

心项目投资协议》，需支付法国

埃顿集团工业赋能中心项目运营

费用补贴

≤ 60 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

15

产出指标

数量指标 注册公司数量

根据《法国埃顿集团工业附能中

心项目投资协议》，需注册公司

数量

≥ 1 个 项目合作协议
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

16 数量指标 注册资金

根据《法国埃顿集团工业附能中

心项目投资协议》需达到的注册

资金

≥ 3000 万元 项目合作协议
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

17 质量指标 注册地址达标率
10年内不迁出新区（协议约

定）
= 100 % 项目合作协议

判断 赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。



18

产出指标

质量指标 产业链符合度 引进项目对新区产业链符合度 = 100 % 项目合作协议

判断 赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

19 时效指标 运营补贴支付时间
2023年法国埃顿集团工业赋能

中心项目运营费用补贴支付时间
文字描述 2023年12月22日前 年度工作计划

判断 赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

20

效益指标

经济效益指标 引进企业年纳税额 引进企业年纳税额 ≥ 1500 万元 项目合作协议
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

21 社会效益指标 增加就业岗位数量
项目公司及其招引企业增加就业

岗位数量
≥ 10 人 实际用工花名册

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

22 满意度指标
服务对象满意

度指标
企业满意度 服务的企业满意度 ≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得

满分，满意度小于90%且大于等于80%的

得80%分数，满意度小于80%且大于等于

60%的得50%分数，满意度小于60%不得

分。



项目绩效目标表

项目联系人：靳取 联系电话： 85166887 财务联系

人：
李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P820001105866-补充工作经费 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位 318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会 （中国国

际商会黄岛商会）机关本级

年度资金总额 3.300000

3 资金用途 2023年度补充工作经费

4 资金支出计划 3月底 6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额 ) 0.830000 1.650000 2.750000 3.300000
6 5月底 6月底 7月底 8月底

7 1.375000 1.650000 1.925000 2.200000

8 9月底 10月底 11月底 12月底

9 2.475000 2.750000 3.025000 3.300000

10 年度绩效目标 目标1 2023年保障正常办公的补充工作经费。

11 一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标值 指标确定依据 评（扣）分标准

12 符号 值 单位（文字描述）

13

成本指标

经济成本指标
2023年补充工作经费中

伙食补助费成本

主要用于补充日常工作经费中的

伙食补助费支出
≤ 2.3755 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

14 经济成本指标
2023年补充工作经费中

差旅费支出成本

主要用于补充日常工作经费中的

差旅费支出
≤ 0.9245 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

15

产出指标

数量指标
保障工作正常开展的月

份数

通过使用该项经费，保障人员正

常工作的月份数
≥ 9 个月 工作情况汇报

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

16 数量指标
2023年使用经费完成的

主要工作事项

2023年使用经费完成的主要工

作事项
≥ 1 项 工作情况汇报

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值



17

产出指标

质量指标
伙食补助费支出标准符

合度

使用伙食补助费时需严格按照标

准支付
= 100 % 制度标准

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

18 质量指标 差旅费支出标准符合度
使用差旅费时需严格按照标准支

付
= 100 % 制度标准

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

19 时效指标 2023年经费使用期限
2023年度使用本项经费最晚支

付时间
文字描述 2023年12月31日前 工作情况汇报

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

20 效益指标 社会效益指标 保障正常办公的人数
通过使用该项经费，保障人员正

常工作的人数
≥ 2 人 工作情况汇报

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值

21 满意度指标
服务对象满意

度指标
工作人员满意度 2023年工作人员满意度 ≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得

满分，满意度小于90%且大于等于80%的

得80%分数，满意度小于80%且大于等于

60%的得50%分数，满意度小于60%不得

分。



项目绩效目标表

项目联系人：张凯迪 联系电话： 86986096 财务联系
人：

李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P82013710002R-劳务派遣人员费用 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位 318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国

际商会黄岛商会）机关本级

年度资金总额（万元） 66.251880

3 资金用途 通过使用劳务派遣人员费用项目经费，为编外长期聘用的专业招商人员发放2023年度基本的工资、绩效、保险、公积金等人员费用，促使专业招商人员更好地在招商引资、出证认证、服务

企业等方面作出贡献，提升部门工作效率。

4 资金支出计划
（万元）

3月底
6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额) 16.560000 33.130000 55.210000 66.251880
6 5月底 6月底 7月底 8月底

7 27.600000 33.130000 38.650000 44.170000

8 9月底 10月底 11月底 12月底

9 49.680000 55.210000 60.730000 66.251880

10 绩效目标 目标1 及时发放编外长期聘用的专业招商人员2023年度基本的工资、绩效、保险、公积金等人员费用。

11 目标2 通过保障基本工资等费用，促进编外长期聘用人员更好地为全会各项工作做出贡献。

12 一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标值 指标确定依据 评（扣）分标准

13 符号 值 单位（文字描述）

14

成本指标

经济成本指标
2023年劳务派遣人员费

用中人员工资成本
主要用于劳务派遣人员费用中的
工资支出

≤ 39.8105 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制
在年度预算之内的，按未完成执行比率
扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

15 经济成本指标

2023年劳务派遣人员费

用中人员保险、公积金
成本

主要用于劳务派遣人员费用中的
保险、公积金支出

≤ 26.44138 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制
在年度预算之内的，按未完成执行比率
扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

16

产出指标

数量指标 劳务派遣人员数量 2023年本单位劳务派遣人员数量 ≥ 3 人 参考上年值。
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

17 数量指标 缴纳保险种类
2023年劳务派遣人员缴纳保险的
相关种类

≥ 4 种 参考上年值。
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

18 质量指标 人员学历达标率
2023年劳务派遣人员学历是否达
标

= 100 % 根据专业招商人员简章
要求。

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

19 质量指标
缴纳保险、公积金人员
覆盖率

2023年劳务派遣人员缴纳保险、
公积金覆盖率

= 100 % 根据专业招商人员简章
要求。

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。



20

产出指标

时效指标
劳务派遣人员相关待遇
发放及时性

2023年劳务派遣人员相关待遇发
放及时性（除因预算指标未到无
法发放）

≤ 31 日/月 参考上年值。

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。（不含1月因

预算指标未到达而无法及时发放的情
况）

21 效益指标 社会效益指标 劳务派遣人员流动率
2023年劳务派遣人员调走或离职
情况

≤ 10 % 参考上年值。

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

22 满意度指标
服务对象满意
度指标

人员满意度 劳务派遣人员满意度 ≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得

满分，满意度小于90%且大于等于80%的

得80%分数，满意度小于80%且大于等于

60%的得50%分数，满意度小于60%不得

分。



项目绩效目标表

项目联系人：尹崇栋 联系电话： 86986095 财务联系
人：

李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P82013810002F-啤酒节综合协调工作经费 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2
项目单位 318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国

际商会黄岛商会）机关本级

年度资金总额（万元） 30.300000

3
资金用途 2023年度啤酒节综合协调工作经费

4
资金支出计划

（万元） 3月底
6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额) 7.570000 15.150000 29.000000 30.300000
6 5月底 6月底 7月底 8月底
7 12.625000 15.150000 17.675000 20.200000
8 9月底 10月底 11月底 12月底

9 25.750000 29.000000 30.300000 30.300000

10

绩效目标

目标1 承担啤酒节组委会日常工作，统筹协调啤酒节筹备组织工作，组织研究啤酒节总体方案、有关专项方案等，报啤酒节组委会及区有关会议审定；

11 目标3
啤酒节期间具体负责综合协调，督促区相关部门、单位做好啤酒节安保、维稳、交通、安全等各项服务保障工作，统筹做好啤酒节品牌推广、宣传营销、对外交流合作
等工作；

12 目标2 依托啤酒节节会效应，拉动新区旅游业效益攀升；秉持以人民为中心的办节理念，让新区市民游客真真切切享受到啤酒节实惠。

13
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

14 符号 值 单位（文字描
述）

15

成本指标

经济成本指标

2023年啤酒节办公室综

合协调工作经费中印刷
费成本

主要用于啤酒节办公室中综合协
调工作的印刷费用支出

≤ 2.5 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制
在年度预算之内的，按未完成执行比率
扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

16 经济成本指标

2023年啤酒节办公室综

合协调工作经费中办公
费支出成本

主要用于啤酒节办公室中综合协
调工作的办公费用支出

≤ 2.1251 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制
在年度预算之内的，按未完成执行比率
扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

17

产出指标

数量指标
2023年啤酒节办公室组

织会议次数

2023年啤酒节筹办及运行期

间，召开相关专题会议的次数
≥ 30 次 会议纪要

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

18 数量指标

2023年啤酒节办公室撰

写、转发各类通知、函
件

2023年啤酒节筹办及运行期

间，现场指挥部撰写、转发各类
通知、函件数

≥ 40 件 部门文件
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。



19

产出指标

质量指标
2023年啤酒节办公室重

要事项办结率

2023年啤酒节筹办期间重要事

项办结率
≥ 100 % 工作总结

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

20 质量指标
2023年啤酒节专题会议

成员单位出勤率

2023年啤酒节筹办期间啤酒节

成员单位参与专题会议的出勤率
≥ 98 % 会议纪要

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

21 时效指标
2023年按期举办啤酒节

开城仪式、开幕式

2023年按期举办啤酒节开城仪

式、开幕式时间
文字描述

2023-7-14（最终

以上级通知为
准）

根据上级通知要求

判断赋分法：符合要求的得满分；不符
合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%（以最终通知

为准确定指标值）。

22

效益指标

社会效益指标
2023年啤酒节吸引入园

游客数

2023年啤酒节举办期间，吸引

海内外游客入园游客数
≥ 550 万人次 工作总结

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。如有不可抗力等原因，

本项可酌情根据客观原因给予一定分数
。

23 社会效益指标
2023年啤酒节线上宣传

总曝光量

2023年啤酒节各类媒体线上宣

传的总曝光量
≥ 25 亿次 工作总结

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

24 满意度指标
服务对象满意
度指标

各成员单位满意度
啤酒节现场指挥部各个成员单位
满意度

≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得

满分，满意度小于90%且大于等于80%的

得80%分数，满意度小于80%且大于等于

60%的得50%分数，满意度小于60%不得

分。



项目绩效目标表

项目联系人：宋洁 联系电话： 86989525 财务联系人： 李真 联系电话： 86986096

1 项目编码及名称 37021123P820139100025-商贸促进工作经费 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位 318001-1]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国

际商会黄岛商会）机关本级

年度资金总额 (万元） 1.600000

3 资金用途 通过使用商贸促进工作经费，为注册企业开展原产地证、优惠证及转出口证明等出证认证服务工作 ；坚持经贸并举，当好经贸界对接国际经济通行规则的桥梁和纽带 ，组织企业开展线上涉外

法律培训及相关品牌经贸洽谈活动，推进商贸服务工作。

4 资金支出计划
（万元） 3月底

6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额 ) 0.400000 0.790000 1.330000 1.600000
6 5月底 6月底 7月底 8月底

7 0.660000 0.790000 0.930000 1.060000

8 9月底 10月底 11月底 12月底

9 1.190000 1.330000 1.460000 1.600000

10

绩效目标

目标1 强化服务职能，做好出口产品原产地证等相关办证服务 。

11 目标2 依托国家贸促会服务企业资源优势和青岛市贸促会涉外商事法律服务平台 ，为企业提供免费的涉外法律咨询服务 。

12 目标3 利用贸促系统和国际商会平台，组织企业参加经贸洽谈会，组织商贸促进相关会议工作，更好地搭建起促进国际贸易与投资的桥梁和平台 。

13
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

14 符号 值 单位（文字描述）

15

成本指标

经济成本指标
2023年商贸促进工作经

费中办公耗材类成本

主要用于商贸促进工作经费中的

硒鼓、复印纸或零星办公用品支

出

≤ 1.428 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

16 经济成本指标
2023年商贸促进工作经

费中CA证书成本
主要用于商贸促进工作经费中的

CA证书成本
≤ 0.172 万元 部门预决算报表

区间赋分法：项目完成，且执行数控制

在年度预算之内的，按未完成执行比率

扣相应分数；项目尚未完成，预算执行
率小于100%且大于等于80%的得70%分

数，预算执行率小于80%且大于等于60%
的得50%分数，预算执行率小于60%的不

得分。

17

产出指标

数量指标 注册备案企业数量
原产地证审核系统平台的注册备

案的企业累计数量
≥ 2900 家 系统平台数据

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

18 数量指标
原产地证、优惠证、转

口证、加工装配证总数

2023年办理原产地证、优惠证、

转口证、加工装配证等出证认证

的总数

≥ 30000 份 系统平台数据
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

19 质量指标 出证认证工作准确率
2023年办理原产地证、优惠证、
转口证、加工装配证等出证认证

工作准确率

≥ 98 % 工作总结
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。



20

产出指标

质量指标
原产地证审批办理政策

符合度

2023年为企业办理原产地证等审

批程序相关政策符合度
= 100 % 制度规范

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原
则上不超过目标值的10%。

21 时效指标 出证认证工作及时性

2023年在企业提供的申请材料符

合规定情况下出证认证工作及时

性

≤ 1 天
原产地证明书服务指南

要求

判断赋分法：符合要求的得满分；不符

合要求的不得分，或只得底限分数，原

则上不超过目标值的10%。

22

效益指标

社会效益指标 年度服务企业数量

2023年申请原产地证、优惠证、

转口证、加工装配证等办理业务

企业数量

≥ 1180 家 系统平台数据
简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

23 社会效益指标
出证认证工作流程机制

发挥长效作用

2023年出证认证工作流程机制发

挥长效作用，，切实提升工作效

率

≥ 1 年
原产地证明书服务指南

要求

简单比例法：得分=（实际完成值/目标

值）×本项分值。

24 满意度指标
服务对象满意

度指标
服务企业满意度 2023年度服务企业满意度 ≥ 90 % 调查问卷打分表

区间赋分法：满意度大于等于90%的得满

分，满意度小于90%且大于等于80%的得

80%分数，满意度小于80%且大于等于60%

的得50%分数，满意度小于60%不得分。


