
年度目标（2024）

1 项目编码及名称 37021124P820137100053-一122-劳务派遣人员费用 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会 （中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位
318001-中国国际贸易促进委员会黄岛区支会 （中国国际商会黄岛

商会）机关本级
年度资金总额（万元） 68.590392

3 资金用途
通过使用劳务派遣人员费用项目经费 ，为编外长期聘用的专业招商人员发放 2024年度基本的工资、绩效、保险、公积金等人员费用，促使专业招商人员更好地在招商引资 、出证认证、服务企业等方面作出贡献，提升部

门工作效率。

4 资金支出计划 3月底 6月底 10月底 12月底

5
(累计支出金额 )
（万元）

17.2 34.3 57.2 68.590392

10

年度绩效目标

目标1 通过使用劳务派遣人员费用经费，及时发放3名编外长期聘用的专业招商人员 2024年度基本的工资等人员费用。

11 目标2 通过使用劳务派遣人员费用经费，充实招商力量，推动招商工作开展，促进编外长期聘用人员更好地为全会各项工作做出贡献 。

12 目标2
通过使用劳务派遣人员费用经费，2024年3名人员全年开展服务工作项目（大类）数量至少2项，推动开展招商工作数量至少 5项，月考核达标率90%以上，部门工作正常开展率100%，每日平均在岗

时间至少8小时。

13
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

14 符号 值 单位（文字描述）

15 成本指标 经济成本指标
劳务派遣人员月人均工

资费用

反映人均工资支付标准（单人平均一个月

的全部工资，含保险、公积金等）
≤ 1.7 万元/人/月 工作计划、工资材料 控制在支出标准范围内，=100分，否则不得分

18

产出指标

数量指标 劳务派遣人员的数量 反映本单位劳务派遣人员数量 ≥ 3 人 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

19 数量指标
开展服务工作项目（大
类）数量

反映相关工作人员开展服务工作项目的数
量（按工作分类的大类项目计算）

≥ 2 项 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

20 质量指标
派遣人员月绩效考核达

标率
反映相关人员每月日常绩效考核达标情况 ≥ 90 % 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

21 质量指标 部门工作正常开展率 反映部门工作正常开展情况 = 100 % 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

22 时效指标
相关人员每日平均在岗

时间
反映相关人员每日平均在岗时间 ≥ 8 小时 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

23

效益指标

社会效益指标 推动开展招商工作数量
反映通过配置专业招商人员，平均单人推

动招商工作顺利开展情况所做的工作小类
数量

≥ 5 项 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

24 社会效益指标 重大工作的纰漏次数 反映劳务派遣人员重大工作纰漏次数 = 0 次 工作计划 符合指标要求的，=100分，否则不得分

27 满意度指标 服务对象满意度指标 劳务派遣人员满意度 2024年劳务派遣人员对工资发放的满意度 ≥ 90 % 历史统计数据 全年实际值/年度指标值×该指标分值



年度目标（2024）

1 项目编码及名称 37021124P12000910007R-六1942-致真存储芯片项目研发补贴 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位
318001-中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛

商会）机关本级
年度资金总额（万元） 3500.00 

3 资金用途
根据青岛西海岸新区管委与致真存储（北京）科技有限公司于2023年6月20日签订的项目合作协议，项目公司注册完成并实现全部资本金到位一个月内,甲方一次性给予项目公司工艺技术和产品研发补贴。通

过使用研发补贴，提高芯片生成的工艺技术，促进集成电路产业发展。

4 资金支出计划 3月底 6月底 10月底 12月底

5
(累计支出金额)
（万元）

3500 3500 3500 3500

10
年度绩效目标

目标1 通过发放项目研发补贴，完成芯片产品相关研发工作。

11 目标2 项目公司注册完成并实现全部资本金到位，符合兑现研发补贴的企业数1家，补贴企业政策符合度100%，新产品研发达成率至少80%。

12
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

13 符号 值 单位（文字描述）

14 成本指标 经济成本指标 补贴研发的企业标准
反映致真存储芯片项目研发补贴支付成本
（如追加研发补贴，以追加后总数为准）

≤ 3500 万元/家 工作计划
控制在支出标准范围内，=100分，否则不
得分

17

产出指标

数量指标 签订合作的协议数量 反映致真存储芯片项目签订的协议数量 ≥ 1 个
《致真存储芯片项目合
作协议》

全年实际值/年度指标值×该指标分值

18 数量指标
符合兑现研发补贴的企
业数

反映符合兑现致真存储芯片项目研发补贴
的企业数

= 1 个
《致真存储芯片项目合
作协议》

全年实际值/年度指标值×该指标分值

19 质量指标 补贴企业政策符合度
反映研发企业符合致真存储芯片项目合作
协议中涉及研发补贴的相关要求情况

= 100 % 《致真存储芯片项目合
作协议》

全年实际值/年度指标值×该指标分值

20 质量指标 新产品研发的达成率 反映研发企业研发新产品达成率 ≥ 80 % 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

21 时效指标 项目公司注册完成时限 反映签订协议后项目公司注册完成时限 ≤ 60 天 工作计划 在计划时间内完成，=100分，否则不得分

22 效益指标 社会效益指标 增加就业的岗位数量 反映增加就业岗位数量 ≥ 75 人 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

26 满意度指标 服务对象满意度指标 研发企业相关满意度 反映研发企业对补贴使用情况的满意度。 ≥ 90 % 历史统计数据 全年实际值/年度指标值×该指标分值



年度目标（2024）

1 项目编码及名称 37021124P820139100037-四76-商贸促进工作经费 主管部门及代码 [318]中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛商会）机关

2 项目单位
318001-中国国际贸易促进委员会黄岛区支会（中国国际商会黄岛

商会）机关本级
年度资金总额 1.600000

3 资金用途 通过使用商贸促进工作经费，为注册企业开展原产地证、优惠证及转出口证明等出证认证服务工作，当好经贸界对接国际经济通行规则的桥梁和纽带，推进商贸服务工作。

4 资金支出计划 3月底 6月底 10月底 12月底

5 (累计支出金额) 0.4 0.79 1.33 1.6

10

年度绩效目标

目标1 通过使用商贸促进工作经费，更好地强化服务职能，提升工作效率，做好出证认证等工作。

11 目标2 通过使用商贸促进工作经费，为企业提供免费打印原产地证等相关服务，加强与企业的联系，提升服务质量。

12 目标3
通过使用商贸促进工作经费，确保注册备案企业数量累计至少3250家，2024年办理原产地证、优惠证、转口证、加工装配证总数至少38000份，出证认证工作准确率100%，原产地证审批

办理合格率至少90%；在企业提供的申请材料符合规定情况下，出证认证工作办理1天内完成。

13
一级指标 二级指标 三级指标 指标说明

指标值
指标确定依据 评（扣）分标准

14 符号 值 单位（文字描述）

15

成本指标

经济成本指标

2024年商贸促进工作经

费中办公耗材类成本(不
含复印纸）

反映用于商贸促进工作经费中的硒鼓或零
星办公用品及其他办公费支出

≤ 14705 元 工作计划
控制在支出标准范围内，=100分，否则不得
分

16 经济成本指标
2024年商贸促进工作经

费中复印纸成本

反映用于商贸促进工作经费中的复印纸支
出

≤ 1295 元 工作计划
控制在支出标准范围内，=100分，否则不得

分

18

产出指标

数量指标 注册备案的企业数量
反映原产地证审核系统平台的注册备案的
企业累计数量

≥ 3250 家 历史统计数据 全年实际值/年度指标值×该指标分值

19 数量指标
原产地证、优惠证、转
口证、加工装配证总数

反映2024年办理原产地证、优惠证、转口

证、加工装配证等出证认证的总数
≥ 38000 份 历史统计数据 全年实际值/年度指标值×该指标分值

20 质量指标 出证认证工作准确率
反映2024年办理原产地证、优惠证、转口

证、加工装配证等出证认证工作准确率
= 100 % 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

21 质量指标
原产地证审批办理合格
率

反映2024年为企业办理原产地证等审批业

务合格率
≥ 90 % 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

22 时效指标 出证认证工作及时性
反映2024年在企业提供的申请材料符合规

定情况下出证认证工作及时性
≤ 1 天 工作计划 在计划时间内完成，=100分，否则不得分

23

效益指标

社会效益指标 年度服务办证企业数量

反映2024年服务的申请原产地证、优惠证

、转口证、加工装配证等办理业务企业数
量

≥ 1100 家 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

24 社会效益指标 进一步加强企业联系
反映2024年度通过邮箱、qq群等渠道与企

业进行业务沟通、指导等的次数
≥ 260 次 工作计划 全年实际值/年度指标值×该指标分值

27 满意度指标 服务对象满意度指标 服务企业相关满意度
反映2024年度服务企业对出证认证工作的

满意度
≥ 90 % 历史统计数据 全年实际值/年度指标值×该指标分值


