
项目支出绩效目标表

(2026年度)

318中国国际贸易促进委员会黄岛区支会
（中国国际商会黄岛商会）机关

单位：万元

项目编码 37021126002203180002E 项目名称 三513-劳务派遣人员费用

主管部门
中国国际贸易促进委员会黄岛区支
会（中国国际商会黄岛商会）机关

预算金额 62.218296

绩效目标

1.通过开展劳务派遣人员费用发放工作，实现2026年度及时发放3名编外长期聘用的专业招商
人员工资、保险、公积金等人员费用的目标。  
2.通过开展劳务派遣人员费用发放工作，实现推动招商工作、促进编外长期聘用专业招商人
员更好地为全会各项工作做出贡献的目标。 
 3.通过开展劳务派遣人员费用发放工作，实现2026年3名编外长期聘用的专业招商人员全年
开展项目/工作成果数量至少2项、参保标准符合率100%、工资应发尽发率100%、工资发放及
时率≥90%等目标。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

成本指标 经济成本指标

人均劳务费成本（月） ≤1.8万元/人/月

劳务派遣人员总成本（年）
*

≤62.218296万元/年

产出指标

数量指标

劳务派遣人员数量 ≥3人

项目/工作成果数量 ≥2项

质量指标

参保标准符合率 ＝100%

工资应发尽发率 ＝100%

时效指标 工资发放及时率 ≥90%

效益指标 社会效益指标 年底工作考核情况 优秀/良好/一般

满意度指标
服务对象满意度
指标

劳务派遣人员满意度 ≥90%


