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	2025年政府信息公开工作年度报告
	（二）依申请公开方面
	2025年，全区共受理政府信息公开申请1502件，申请数量较去年减少12.7%；答复政府信息公开申请
	（三）政府信息管理方面
	坚持“先审查、后公开”和“一事一审”原则，继续严格做好公文公开属性源头认定和发布审查，有效防范信息公
	（四）平台建设方面
	充分发挥门户网站第一平台作用，优化调整政务公开页面栏目设置及内容分类，升级完善“行风在线”“政策
	（五）监督保障方面
	加强工作部署，制发青岛西海岸新区2025年政务公开工作要点，细化任务，明确分工；加强培训指导，召开全
	                  政务公开专题培训
	五、存在的主要问题及改进情况
	六、其他需要报告的事项
	对涉及公共利益、公众权益和社会广泛关注的建议提案复文和整体办理情况，同步通过政府门户网站“建议提案办
	（四）本年度政务公开工作创新情况
	1.新区调研报告《青岛西海岸新区政务公开服务高质量充分就业工作的实践与探索》成功入选中国社科院主办刊
	报告以青岛西海岸新区为例，系统总结政务公开服务高质量充分就业工作的经验与成效，结合实际情况，从信息
	（五）政府信息公开工作年度报告数据统计需要说明的事项    
	 本年度报告中所列数据的统计期限自2025年1月1日至2025年12月31日。
	（六）本行政机关认为需要报告的其他事项
	无。
	（七）其他有关文件专门要求通过政府信息公开工作年度报告予以报告的事项
	无。

