
填表人：段硕 联系方式：86986072

青岛西海岸新区招才中心 项目实施单位 青岛西海岸新区招才中
心

经常性项目 项目实施周期 2021.01.01 - 2021.12.31

项目实施期资金总额 以前年度累计执行数 本年度预算安排数

0 0 313.43

313.43

实施期
总目标

和
年度目标

一级
绩效指标

二级
绩效指标

三级绩效指标
(指标内容)

年度指标值
(带计量单位)

备注

产出指标 数量指标
引进高层次人才及项目入驻人
才港

5个

产出指标 数量指标 举办活动数量 不少于5场

产出指标 质量指标 大赛获奖项目或高层次人才项 人才称号

产出指标 时效指标 活动举办及时性 及时

产出指标 成本指标 国际海洋人才港运营管理专项 7万元

产出指标 数量指标 需交物业费用房面积 4704.05

产出指标 质量指标 物业服务质量达标率 一级

产出指标 时效指标 办公场所物业费支付时限 及时

产出指标 成本指标 国际海洋人才港办公用房物业 16.93万元

产出指标 数量指标 租赁房屋面积 4704.05

产出指标 质量指标 租赁面积与实际需要面积吻合 吻合

产出指标 时效指标 房屋租赁费支付及时性 及时

产出指标 时效指标 保证房屋租赁期 1年

产出指标 成本指标
续租国际海洋人才港办公用房
租赁费

257.55万元

产出指标 数量指标 展厅参观人数 ＞100人

产出指标 质量指标 展厅宣传内容知晓度 ≥80%

产出指标 时效指标 展厅宣传及时性 工作计划时限内

产出指标 时效指标 展厅设备维修维护及时性 及时

产出指标 成本指标 人才展厅设备维护及运营维护 10万元

产出指标 数量指标 质保金项目建设系统数量 4

产出指标 质量指标 质保金项目系统稳定运行率 100%

产出指标 质量指标 质保金项目验收通过率 100%

产出指标 时效指标 质保金项目尾款支付及时性 及时

产出指标 时效指标 质保金项目系统上线及时性 及时

产出指标 成本指标 其他项目尾款金额（质保金） 21.95万元

效益指标 社会效益 人才吸引力 提升

效益指标 社会效益 人才创新创业积极性 提升

上级资金 XXX

其他资金 XXX

国际海洋人才港运营管理专项、国际海洋人才港办公用房物业费、续租国际海洋人才港办公用房租赁
费：2014年8月21日，新区工委区委召开第32次常委扩大会议研究决定：为落实国家发改委批复的新
区总体方案中关于明确新区建设国际海洋人才港、国际海洋产权交易中心和国家数字信息港的要求，
在青岛光谷软件园设立“两港一中心”的海洋要素支撑平台。根据常委会议精神，工委组织部牵头设
立了国际海洋人才港，2015年5月正式投入使用，总建筑面积约5000㎡，实际使用面积约2800㎡。目
前，国际海洋人才港共入驻院士、国家特聘专家及其他高层次人才项目16个,2019年全部项目实现销
售收入1.45亿元。
人才展厅设备维护及运营维护费：根据最新人才工作数据，适时更新展厅展板信息、视频等内容以及
设备程序更新，以确保及时展示新区人才工作创新做法和最新成就，全面提升新区人才工作形象。
其他项目尾款（质保金）：根据相关合同约定应于2021年支付的质保金或尾款,系统的建设能为新区
高层次人才提供更加便捷、高效的服务，推动新区人才服务生态持续优化、效能不断提升；做好加大
新区人才工作宣传力度，不断提升人才工作影响力，同时营造新区良好的创新创业氛围。

主管部门

项目属性

项目资金

资金合计（万元）

其中：本级财政 XXX

附件1

项目支出绩效目标批复表
（2021年度）

预算单位：青岛西海岸新区招才中心

项目名称 人才港人才科创中心运维费



效益指标 社会效益 人才服务办事效率提升率 ≥20%

效益指标 可持续影响 人才配套制度健全性 健全

满意度指标 服务对象 国际海洋人才港入驻项目及企 ≥85%

预算单位
签字

主管部门
审核签字

财政部门
审核签字

业务审核：

                       年  月  日

财务审核：

                                  年  月  日

归口科室审核人：

                       年  月  日

归口科室负责人：

                                  年  月  日

项目负责人：

                       年  月  日

财务审核人：

                                  年  月 日
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填表人：陈晨 联系方式：86988550

青岛西海岸新区招才中心 项目实施单位 青岛西海岸新区招才中
心

经常性项目 项目实施周期 2021.1.1 - 2021.12.31

项目实施期资金总额 以前年度累计执行数 本年度预算安排数

0 0 978.48

978.48

实施期
总目标

和
年度目标

一级
绩效指标

二级
绩效指标

三级绩效指标
(指标内容)

年度指标值
(带计量单位)

备注

产出指标 数量指标 人才发展专项健康查体次数 ≥350人

产出指标 数量指标 人才发展专项读书休假活动次 ≥1

产出指标 数量指标 发展专项人才培训数量 ≥50人

产出指标 数量指标
发展专项拔尖优青人才选拔组
别数量

≤10个

产出指标 数量指标 发展专项人才走访数量 ≥40人

产出指标 质量指标 人才发展专项活动开展及时率 100%

产出指标 时效指标 人才发展专项年度内完成 12月31前完成

产出指标 成本指标 人才发展专项资金 120万

拔尖人才工作经费每人每年
3000元，优秀青年人才工作
经费每人每年2000元，人才

走访标准每人1500元
产出指标 数量指标 发放津贴的拔尖人才数量 ≥350人 根据考核实际确定

产出指标 质量指标
拔尖人才津贴发放标准执行准
确率

100%

产出指标 时效指标 拔尖人才补贴发放及时率 100%

产出指标 成本指标 拔尖人才政府津贴标准 每人每月1000元

产出指标 数量指标 发放津贴的优秀青年人才数量 ≥340人 根据考核实际确定

产出指标 质量指标
优秀青年人才津贴补贴标准执
行准确率

100%

产出指标 时效指标 优秀青年人才补贴发放及时率 100%

产出指标 时效指标 优秀青年人才补贴发放时间 2021年12月31前发放下半年

产出指标 成本指标 优秀青年人才政府津贴标准 每人每月800元

产出指标 数量指标
创业创新领军人才项目发放津
贴的胶南拔尖人才数量

≤21人 根据考核实际确定

产出指标 数量指标
创业创新领军人才项目发放补
贴的挂职人才数量

≥40人 根据考核实际确定

上级资金 XXX

其他资金 XXX

人才发展专项资金：为强化人才对新区经济社会高质量发展的支撑和引领作用，进一步激发人才创新
创业活力，为我市经济社会高质量发展持续贡献力量，打造“人来才无忧”的人才生态。
做好为新区高层次人才提供优质、便捷、高效的查体、培训、政策推介、选拔评审等服务，不断优化
新区人才服务环境。
拔尖人才津贴、优秀青年人才津贴：为更好地发挥新区人才工程的引领作用，选拔培养一批支撑新区
高质量发展的各行业拔尖人才，为我区经济社会高质量发展持续贡献力量，为广大人才发展起到示范
引领作用。
做好新区第二批和第三批拔尖人才每人每月1000元津贴按时发放。
创业创新领军人才补贴资金：为更好地发挥新区人才工程的引领作用，深入实施人才支撑战略，引入
“智融西海岸”高层次人才挂职，保障原胶南拔尖人才津贴发放，为我区经济社会高质量发展持续贡
献力量，为广大人才发展起到示范引领作用。
①做好挂职人才柔性每月1000元、脱产3000元补贴发放。②做好原胶南拔尖人才每人每年2000政府津
贴发放。

主管部门

项目属性

项目资金

资金合计（万元）

其中：本级财政 XXX

附件1

项目支出绩效目标批复表
（2021年度）

预算单位：青岛西海岸新区招才中心

项目名称 引进人才经费
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一级
绩效指标

二级
绩效指标

三级绩效指标
(指标内容)

年度指标值
(带计量单位)

备注

产出指标 质量指标
创业创新领军人才项目原胶南
拔尖人才补贴应发尽发率

100%

产出指标 质量指标
创业创新领军人才项目挂职人
才补贴应发尽发率

100%

产出指标 时效指标
创业创新领军人才项目补贴发
放及时性

及时

产出指标 成本指标 胶南拔尖人才津贴标准 每人每年2000元

产出指标 成本指标
创业创新领军人才项目柔性挂
职人才补贴标准

每人每月1000元

产出指标 成本指标
创业创新领军人才项目脱产挂
职人才补贴标准

每人每月3000元

效益指标 社会效益 人才吸引力 提升

效益指标 社会效益 人才创新创业积极性 提升

效益指标 社会效益 人才对全区经济社会发展贡献 提升

效益指标 可持续影响 打造“人来才无忧”的人才生 健全

效益指标 可持续影响 人才强区战略机制健全性 健全

效益指标 可持续影响
新区拔尖人才选拔、优秀青年
人才选拔管理制度健全性

健全

满意度指标 服务对象 服务人才满意度 ≥85%

满意度指标 服务对象
创业创新领军人才项目原胶南
拔尖人才满意度

≥85%

满意度指标 服务对象
创业创新领军人才项目挂职人
才满意度

≥85%

预算单位
签字

主管部门
审核签字

财政部门
审核签字

业务审核：

                       年  月  日

财务审核：

                                  年  月  日

归口科室审核人：

                       年  月  日

归口科室负责人：

                                  年  月  日

项目负责人：

                       年  月  日

财务审核人：

                                  年  月  日
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填表人：宋洁涵 联系方式：86986033

青岛西海岸新区招才中心 项目实施单位 青岛西海岸新区招才中心

经常性项目 项目实施周期 2021.1.1 - 2021.12.31

项目实施期资金总额 以前年度累计执行数 本年度预算安排数

0 0 291.71

291.71

实施期
总目标

和
年度目标

一级
绩效指标

二级
绩效指标

三级绩效指标
(指标内容)

年度指标值
(带计量单位)

备注

产出指标 数量指标
使用配套资金举办“凤凰归巢
”、“五城十校”等大型人才
来区对接洽谈活动

2次

产出指标 质量指标 配套资金项目的接洽精准度 高

产出指标 时效指标
配套资金项目的工作计划完成
及时性

及时

产出指标 成本指标 招才引智项目配套资金 15.4万

满意度指标 服务对象
参与配套资金项目各项活动的
海内外人才满意度

≥90%

产出指标 数量指标 海外人才推介招聘会举办次数 ≥2次  

产出指标 数量指标 国内人才推介招聘会举办次数 ≥10次  

产出指标 数量指标
宣传推介资金项目招聘会各级
媒体宣传计划次数

≥10次

产出指标 数量指标
宣传推介资金项目国内招才站
、国外招才站的维护数量

国内3个，国外9个

产出指标 质量指标
宣传推介资金项目招聘会到场
人才中硕士以上占比

≥60%

产出指标 质量指标 宣传推介资金项目的接洽精准 高

产出指标 质量指标
宣传推介资金项目的系统稳定
运行率

100%

产出指标 时效指标
宣传推介资金项目的活动举办
时限

按计划及时

产出指标 时效指标
宣传推介资金项目的系统上线
及时性

及时

效益指标 社会效益
引进产才融合项目总量较上年
增长

≥10%

效益指标 社会效益 新区引才工作形象 提高

效益指标 社会效益 新旧动能转换和创新驱动发展 推动

效益指标 社会效益 新区人才吸引力 提升

上级资金 XXX

其他资金 XXX

招才引智项目配套资金：根据省、市、区党委政府有关“双招双引”工作部署，结合新区产业升级需
要和“十四五”期间人才招引工作相关要求，坚持走出去与请进来相结合，不定期邀请海内外各类人
才和其他兄弟省市携带优质项目和智慧成果来区参观考察、对接洽谈，每年举办凤凰归巢、五城十校
等大型人才来区对接洽谈活动，展现新区良好形象，吸引各领域高层次人才及产才融合项目落户新
区，为新区“新旧动能转换”和高质量发展提供坚实的人才和智力支撑。2021年度拟举办5次“凤凰归
巢”、“五城十校”等大型人才来区对接洽谈活动。
招才引智宣传推介资金：为认真贯彻落实市委、市政府关于双招双引决策部署，高效落实“梧桐树”
人才新政，组织开展人才政策、创新创业环境推介，人才、项目现场洽谈对接和招聘等系列引才引智
活动，加大海内外人才引进力度，吸引各领域高层次人才、青年人才及产才融合项目落户新区，为新
区“新旧动能转换”和高质量发展提供坚实的人才和智力支撑。拟组织开展2场海外人才推介招聘会、
10次国内人才推介招聘会、3场大型专场招聘会，争取人才总量较2020年提升5%以上，招才引智引进项
目比2020年同期增长5%以上。

主管部门

项目属性

项目资金

资金合计（万元）

其中：本级财政 XXX

附件1

项目支出绩效目标批复表
（2021年度）

预算单位：青岛西海岸新区招才中心

项目名称 招才引智专项资金
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一级
绩效指标

二级
绩效指标

三级绩效指标
(指标内容)

年度指标值
(带计量单位)

备注

效益指标 可持续影响
争取人才总量、招才引智引进
项目数量增长

分别较2020年提升5%以上

效益指标 可持续影响 人才引进机制健全性 健全

效益指标 可持续影响
宣传推介资金项目-引进人才
及产才融合项目对新区经济发
展贡献度

逐年提高

满意度指标 服务对象 用人机构满意度 ≥90%

满意度指标 服务对象 引进各类人才、项目满意度 ≥90%

预算单位
签字

主管部门
审核签字

财政部门
审核签字

业务审核：

                       年  月  日

财务审核：

                                  年  月  日

归口科室审核人：

                       年  月  日

归口科室负责人：

                                  年  月  日

项目负责人：

                    2021年1月20日

财务审核人：

                                  2021年1月20
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