
青岛西海岸新区海王路小学

2023—2024 学年度第二学期德育工作计划

为实现全员育人、文化育人、实践育人，积极建构德育

课程、节日课程和实践活动课程“三位一体”的德育课程实

施新格局，培养“厚德尚学 勇毅笃行”的海王星少年，结

合我校教育工作实际，制定本计划。

一、以队伍建设为主线，加强德育管理

1.强化班主任队伍建设

班主任队伍建设。低中高段班主任工作室分别聚焦家庭

教育、常规管理、志愿服务三大板块发挥辐射引领作用，定

期组织班主任读书论坛和金点子分享，为班主任相互交流、

展示和分享、借鉴提供更好的平台，继续细化班主任常规管

理，引导教师做智慧型班主任。

2.探索学生自主管理队伍建设

继续实行三—六年级少先队员“值周”制度，充分发挥

红领巾监督岗和值周班级对校园卫生、文明礼仪、课间秩序、

路队纪律、文明就餐等方面的积极作用，促使全校形成班班

争先的良好氛围。继续完善“人人有事做，事事有人管”的

学生自主管理模式，对全校各班级路队长、垃圾桶管理员、

课间走廊管理员等岗位开展集中培训。举行班级小干部技能

展示大赛，以赛促培，增强学生的自我管理能力。

3.完善家长队伍建设。

发挥三级六部家委会作用，协助学校做好安全护导、家

庭教育指导、家长课程开发、校牌校服征订等系列工作。举



行家长开放日、家长开放周、“三长见面会”活动，提高群

众满意度。举行家庭教育讲座，完善《慧爱》家庭教育校本

教材，继续坚持每周分享家育锦囊和《海小父母课堂》，定

期展示家长共读共写文章和“亲子慧读”作品，引领家长阅

读《家长手册》，绘就家校紧联系、教育成合力的蓝图。

二、以养成教育为根本，提升育人氛围

1.深入学习。充分利用《文明礼仪》校本课程，推出“八

礼四仪”系列德育课程，以中队为单位，以爱国主义精神、

民族精神、感恩、诚信、安全、法治、心理健康教育等为重

点，一月一主题，一周一开展班队会活动。

2.强化督查。学生处坚持对学生常规习惯进行每日一督

查，每周一公示，每月一评比，升旗仪式上颁发“优秀班集

体”流动红旗，促进学校精神文明校园建设。

三、以活动体验为载体，丰富德育内涵

依托“星光闪耀、自主成长”德育品牌，以主题活动为

载体，丰富七彩德育内容。

1.红色经典——爱国主义教育。寻访退伍军人，进行爱

国专题讲座等，加强“中国梦”主题宣传教育、时事政策教

育，加强“四史”教育，传承红色基因，培育和践行社会主

义核心价值观。

2.青色国粹——传统文化教育。每月一主题，结合重大

传统节日、纪念日适时地组织活动，凸显活动的体验性和教

育性，开展主题班会、实践体验等活动，传承发展中华优秀

传统文化和美德，引导学生了解中华优秀传统文化的历史渊



源和精神内涵，增强文化自觉和文化自信。

3.绿色生态——环境保护教育。加强节粮节水节约教育

和环境保护教育，进行生态环境知识宣传教育讲座，推动垃

圾分类志愿活动，引导学生树立尊重自然、保护自然的发展

理念，养成勤俭节约、低碳环保的生活习惯。

4.紫色温馨——心理健康教育。帮助学生适应小学的学

习环境和学习要求，培养正确的学习观念，发展其学习能力，

改善学习方法，体验学习成功的乐趣；逐步学会调节和控制

自己的情绪，克制自己的冲动行为;加强自我认识，悦纳自

我，客观地评价自己，积极与同学、老师和家长进行有效的

沟通;逐步适应生活和社会的各种变化，培养对挫折的耐受

能力。

5.黄色平安——安全意识教育。学校充分利用课堂教学、

“安全伴我行”国旗下讲话、主题班队会、班级墙报等阵地

进行安全法治教育，落实“1530”安全教育，充分利用好“青

岛市安全教育平台”不定期开展安全教育知识学习。通过安

全紧急疏散演练、安全知识讲座、法治教育报告会、观看录

像等形式，强化学生的法治观念，每月进行危险物品安全教

育以及专项大排查活动，学生争做安全宣传员，提高是非辨

别能力，强化安全意识。继续增强值日教师责任意识。加强

对值日教师的值日提醒和上岗督查，加大安全工作抽查随时

通报力度，努力打造和谐平安校园。

6.蓝色奉献——志愿服务教育。发展好“海王星志愿服

务队”，组织小小志愿者们进行社会实践志愿服务活动，将



“雷锋精神”融入到校园文化、根植到每一个新时代少先队

员心中，评选海王星社区小管家，打造 357 党建带队建品牌。

7.橙色活力——研学实践教育。组织各级部开展以爱国

教育、科技文化等为重点内容的少先队活动和学校研学课程，

引领学生成长，开发适合我校学生特点、育人效果突出的实

践课程，让孩子们走出去，走进社会大课堂，了解更广阔的

知识。

四、以“慧爱家育”为抓手，拓宽德育途径

1.构建家校互动格局，办好家长学校。深入学习家庭教

育五步教学法，探究以家长为主体 “高效互动式” 课堂模

式，通过聘请家庭教育家长专家讲座、班级家长经验交流、

家长进课堂等方式，提高家长的教育水平和家庭教育质量。

2.搭建家校互动桥梁，夯实义工成效。充分发挥家长委

员会的协调、桥梁作用，引领家委会成员提供优秀的家长课

程、商定实践基地和研学方案、开展实践活动，调动家长参

与学生、班级、学校管理的主动性和积极性，提高学校教育

工作的成效。

3.开发家长学校课程，构建教育共同体。以“慧爱家育”

品牌为引领，各班级进行家长读书群交流，进行“好家风评

选，好故事展示”，强化家校交流沟通的深度和广度，形成

“教育共同体”。

附：活动配档表

二-三月份：常规教育月

1.召开班主任专题会议，部署工作，做好开学准备工作、



组织开学典礼

2.班主任论坛：提升班级凝聚力，践行养成教育

3.利用主题队会结合植树节、雷锋月、感恩月等，进行

感恩教育

4.培训“值周”班级

5.培训各班级“课间管理员”、“不托管放学路队长”

及“垃圾桶管理员”

6.预防校园欺凌宣传教育及摸排

四月份：爱国教育月

1.清明祭英烈爱国教育

2.家长大讲堂

3.班级文化建设评比

4.家长进课堂

5.组织志愿服务活动

6.进行“好家风评选，好故事展示”

7.开展“我是文明小卫士”评比活动

8.结合415全民安全教育日开展安全教育活动

9.第六人民医院心理科王勇主任讲座《如何做好家庭教

育》

五月份：安全教育月、心理健康教育活动月

1.开展安全法治教育

2.消防逃生演练

3.法律知识答题

4.家长开放日



5.开展“大雁路队展风采”评比活动

6.开展“幸福班级”评选活动

7.心理健康主题讲座

8.通过绘画、写作、音乐表达性艺术活动进行心理教育

六月份：研学实践月

1. 家长进课堂

2. 家庭教育课例研讨

3. 组织一年级学生入队

4. 结合父亲节母亲节开展亲子心理教育工作

5.班主任论坛

七月份：期末复习动员月

1.期末学生表彰工作

2.假前安全教育三节课

3.期末心理疏导


