西海岸新区人力资源和社会保障局劳动监察案件处理流程图


期限届满之日6个月内申请人民法院强制执行行执行





符合结案情形的，结案





对情节轻微且已改正的，撤销立案





对应当改正未改正的，依法责令改正或者作出相应的行政处理决定





责令停产停业、吊销许可证或者执照、公民500元以上或法人2万元以上罚款的，告知可以申请听证





15个工作日内作出决定，特殊情况，经区人力资源社会保障局负责人批准可以延长。





书面审查年检





符合中止情形的，中止案件；中止情形消除后恢复调查





5个工作日内决定是否受理





否





情况复杂的，经区人力资源社会保障局负责人批准，可以延长30个工作日完成调查





区劳动保障监察局负责人审批





送达





未履行行政处罚决定或者行政处理决定的





区人力资源社会保障局负责人批准





区劳动保障监察局负责审批





行政处罚（处理）决定书





已履行行政处罚决定或者行政处理决定的





不申请听证





听证会





申请听证





对依法应当受到行政处罚的





是





是





自立案之日起60个工作日内


完成调查





否





是否需要立案





投诉





举报





日常巡视检查








案件终止


案卷归档








