附件3

“揭榜挂帅”项目可行性报告

（技术赋能方向）

榜单序号及名称：                              
项  目  名  称：                              

牵头申报单位：                              
填  写  日  期：                              

责任声明

根据《关于组织开展2025年度“工赋百景”制造业数字化转型揭榜挂帅项目申报暨数字化供应链试点的通知》要求， 牵头申报单位 、 （联合体成员）（若有） 提交了申报书参评。

有关情况声明如下：
1.我单位对提供参评的全部资料真实性负责，符合申报条件，不存在安全生产、严重失信等限制性条件情形，不存在弄虚作假行为。
2.我单位在参评过程中所涉及的项目内容和程序皆符合国家有关法律法规及相关产业政策要求。

3.该项目响应榜单的实施内容为通知下发日期之后开展，同一内容前期未获得过省级财政资金支持。
4.我单位对所提交的项目内容负有保密责任，按照国家相关保密规定，所提交的项目内容未涉及国家秘密、商业秘密和其他敏感信息。
5.我单位申报项目所填写的相关文字、数据和图片已经审核，确认无误。
6.我单位将按照计划要求共同推动项目实施，并配合开展与该项目有关的监督检查、绩效评价、项目审计、示范推广等工作。

7.以联合体申报，联合体成员除认同上述6点外，联合体成员单位不是同一法人单位或关联单位，不存在隶属关系、股权关系，不属于同一集团下属各单位，没有互为发起人、出资人、股东、董事、高管、债权人等利益关系。

我单位对违反上述声明导致的后果承担全部法律责任。
牵头单位：

法定代表人：（签字）
单位：（单位盖章）

二〇二五年  月  日
联合体成员（如以联合体申报，请填写）：

法定代表人：（签字）
单位：（单位盖章）

二〇二五年  月  日
联合体成员（如以联合体申报，请填写）：

法定代表人：（签字）
单位：（单位盖章）

二〇二五年  月  日
一、试点项目内容

本项目响应第*榜单******（填写榜单名称），适用于**（离散或流程型制造）-***行业。各榜单有细项能力和场景覆盖要求的，要一一体现。5G工厂榜单需明确5G工厂/车间/产线。

示例1：本项目响应第3榜单5G工厂，适用于离散型制造-机械行业-5G产线，覆盖设备联网与数据采集、设备在线监测与预测性维护、设备远程操控3个场景。

示例2：本项目响应第1榜单工业互联网+安全生产，适用于流程型制造-食品行业，具备安全态势感知与监管能力和安全风险评估能力。

1.转型需求分析（不超过500字）

（围绕揭榜的榜单任务，阐述转型背景，分析面临的痛点问题及共性需求，说明项目实施的必要性。）

2.预期目标（不超过1000字）
（明确交付物，并对应榜单细则要求和申报系统内项目基本信息表相关内容，围绕降本、提质、增效、绿色、安全等方面，阐述项目预期目标，要确保可评估、可验证，体现示范项目实施前后的具体数据对比。）
3.示范项目场景现状（不超过500字）

（对照项目验收预期指标，说明项目实施前实际情况。可附图片）

4.实施方案（不超过5000字）

（介绍试点项目实施方案的主要内容，包括但不限于实施方案总体架构、关键技术攻关、产品研发、系统及设备应用、调试优化、示范应用等。）

5.实施方能力（不超过500字）

（简要介绍实施方开展项目的基础和实力）

6.投资概算（不超过500字）

（按照实施方案，综合测算项目实施期内投资额度。如单独申报则为申报单位项目投资额；如以联合体申报，包括牵头单位和联合体成员投资额，但不重复计算。按用途列明主要费用概算，需要列明资金投入方）

（1）项目资金来源

	来源合计
	金额（万元）
	备注

	自有资金
	
	

	融资贷款
	
	

	其他
	
	


（2）资金使用计划及用途
	序号
	用途
	金额（万元）
	投入方

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（与项目相关的设备、材料、产品、软件等费用，以及与项目相关的咨询、诊断、设计、检测、评估、人员等费用）
7.进度安排（不超过300字）

（试点项目实施任务进度安排，原则上不超过1年。）

8.创新性（不超过500字）

（介绍项目实施过程中采用的创新技术或应用）

9.典型性及可推广性（不超过500字）

（阐述揭榜任务目标成果在同行业、同体量企业中或特色产业集群中可复制推广性。）

10.联合体单位基础条件（若有联合体申报，不超过1000字）

（从研发条件、技术能力、产品水平、实施能力、应用案例等方面对揭榜基础条件进行描述。）

二、项目负责人和团队基本情况（不超过500字）

（项目负责人及项目实施团队的技术水平、主要成果和实施业绩等情况介绍，请附团队人员名单、所属单位和任务分工，同时提供近半年团队人员单位社保缴纳证明材料。）
三、项目组织实施（不超过500字）

（组织管理方式、协调机制、保障措施、应用推广计划等，联合体实施机制等。）
